CITTA DI
CASTELFRANCO
EMILIA

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER REPERIMENTO DI DISPONIBILITA” ALLA
NOMINA DI COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI
CASTELFRANCO EMILIA

Visti:

IL SINDACO

il D. Lgs. 18 agosto 2000,, n. 268, “Testo Unico degli Enti Locali”;

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

la L. 4 marzo 2009, n. 15, “Ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle Pubbliche amministrazioni”;

il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 157, per la
parte concernente agli Enti Locali;

La Legge 122/2010;

Lo Statuto dell’Ente;

AVVISA

Che il Comune di Castelfranco Emilia intende provvedere, previa verifica di interesse, alla
nomina dei due Componenti esterni del Nucleo di Valutazione.

OGGETTO DELL'INCARICO
La prestazione professionale oggetto dell’'incarico consiste nelle attivita di :

a)
b)
<)

d)

f)

verifica della corretta ed economica gestione delle risorse del Comune nonché la
congruenza dei risultati gestionali con gli indirizzi ed obiettivi politici;

promozione ed attestazione dell’assolvimento degli obblighi relativi alla
trasparenza e all’integrita;

adozione delle metodologie permanenti di valutazione del personale dipendente e
proporre al Sindaco la valutazione dei T.P.O ( titolari di posizione organizzativa);
monitoraggio del funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della
trasparenza e dell’integrita dei controlli interni ed elaborare una relazione annuale
sullo stato degli stessi;

comunicazione tempestiva delle criticita riscontrate ai competenti organi interni di
governo;

validazione della relazione sulla performance.



DURATA IN CARICA
Il Nucleo di Valutazione rimane in carica per 2 (due) anni decorrenti dalla data della
nomina, e puo essere confermato per una sola volta.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Per partecipare alla presente selezione i soggetti interessati devono essere in possesso dei
seguenti requisiti alla data di scadenza del presente avviso, oltre a quelli dalla legge
ordinariamente previsti per poter stipulare contratti con la pubblica amministrazione:

1) possesso di diploma di laurea specialistica o di laurea quadriennale conseguita nel
previgente ordinamento di studji;

2) titolo di studio postuniversitario in profili afferenti ai settori dell’organizzazione e del
personale delle pubbliche amministrazioni, del management, della pianificazione e
controllo di gestione, o della misurazione e valutazione delle performance.

In alternativa al titolo post universitario, e richiesto il possesso di:

- un’ esperienza superiore a tre anni, in posizioni di responsabilita, anche presso
aziende private, nel campo del management, della pianificazione e controllo di
gestione, dell’organizzazione e del personale, della misurazione e valutazione della
performance e dei risultati ovvero in possesso di un’esperienza giuridico-
organizzativa;

- un’ esperienza superiore a tre anni quale componente del nucleo di valutazione in
Enti Locali;

COMPENSO

Per lo svolgimento dell’incarico ad ogni componente verra assegnato un compenso di €.
3.600,00 comprensivo delle spese di viaggio per ogni anno di incarico, escluso iva, ritenute
previdenziali, rimborsi spese ed ogni altro onere se ed in quanto dovuto.

INCOMPATIBILITA’

I componenti del nucleo non possono essere nominati tra soggetti che rivestono incarichi
pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali, ovvero che
abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito incarichi o cariche o che abbiano avuto simili
rapporti nei tre anni precedenti la designazione. Valgono inoltre le incompatibilita
previste dagli artt. 2382 e 2399, lett a) e b) del codice civile.

MODALITA’ DI SCELTA E NOMINA

I componenti del nucleo di valutazione sono nominati dal Sindaco a seguito
dell’accertamento da parte del Sindaco stesso, delle capacita e competenze specifiche,
accertate dagli elementi desumibili dal curriculum, ed eventualmente mediante un



colloquio. Trattandosi di una nomina fiduciaria, a conclusione della selezione non si
procedera alla formazione di graduatorie di merito o per titoli, né all’attribuzione di
punteggi.

La procedura di cui al presente avviso non ha carattere comparativo e la presentazione
delle richieste di partecipazione non vincola in alcun modo I’Amministrazione.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati dovranno presentare domanda debitamente sottoscritta e corredata di copia
non autenticata di un documento di identita in corso di validita del firmatario. Nella
domanda dovra essere attestato il possesso dei requisiti richiesti dal presente avviso per la
nomina e dei requisiti di ordine generale necessari per contrarre con la pubblica
amministrazione di cui all’art. 38 del D. Lgs. 163/2006.

Alla domanda dovra essere allegato il curriculum formativo e professionale del
professionista datato e firmato.

La domanda, corredata dalla documentazione sopra descrittta dovra essere inviata al
Comune di Castelfranco Emilia, Piazza della Vittoria n. 8, 41013 Castelfranco Emilia
(MO), a mezzo di raccomandata a.r., 0 a mezzo fax al numero 059/959333 o consegnata a
mano e dovra pervenire al Comune entro e non oltre le ore 11,00 del giorno 20/08/2011.
Nel caso di trasmissione tramite raccomandata postale non fara fede il timbro postale di
accettazione e la domanda dovra comunque pervenire entro i termini indicati.

CAUSE DI ESCLUSIONE
Non saranno valutate le domande di partecipazione:
- sprovviste di firma e/o di copia del documento di identita in corso di validita;
- presentate da soggetti non in possesso dei requisiti di ordine generale necessari per
contrarre con la Pubblica Amministrazione, di cui all’art. 38 del D. Lgs. 163/2006;
- sprovviste di curriculum

DISPOSIZIONI FINALI

Per informazioni relative al presente avviso i candidati potranno rivolgersi all'Ufficio
Segreteria del Comune di Castelfranco Emilia, Piazza della Vittoria 8- tel. 059/959233-248.

Orari di apertura: tutte le mattine dalle ore 8.30-12,30 ed il giovedi pomeriggio dalle ore
14,30-17,00.

I presente avviso e disponibile sul sito internet www.comune.castelfranco-emilia.mo.it.

INFORMATIVA RELATIVA ALLA SELEZIONE (art. 13 d.l1gs. 196/2003)

La presentazione della domanda autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs. 196/03
che viene effettuato con strumenti manuali, informatici o telematici, esclusivamente per
fini istituzionali.

Il titolare del trattamento dati e il Comune di Castelfranco Emilia, il Responsabile del



trattamento dei dati e del procedimento di pubblicazione del presente avviso, fino alla
scadenza del termine di presentazione delle candidature, e la dr.ssa Annamarina Ballanti
del Comune di Castelfranco Emilia.

Castelfranco Emilia,

IL SINDACO

f.to Stefano Reggianini



