
 

 

 

 

Castelfranco Emilia, li 8 novembre 2016 

 

Gruppo Consigliare 

Lista Civica FRAZIONI e CASTELFRANCO 

 

 

 

Interrogazione del 8 novembre 2016 

con risposta scritta 

 
Oggetto: Situazione relativa all’inserimento al lavoro di persone 
disagiate affidate ai servizi sociali 
 

Premesso che 

- Il comune di Castelfranco Emilia ha emesso in data 24 luglio 2014 un bando per “PROCEDURA 

APERTA PER L’AGGIUDICAZIONE DI UN APPALTO AVENTE AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI 

A VALENZA DISTRETTUALE RIVOLTI A DISABILI E A SOGGETTI MULTIPROBLEMATICI.”; 

- l’attività soggetta all’appalto è prevista per il periodo 01/01/2015 - 31/12/2017; 
 

- l’Allegato c “PROGETTAZIONE DEL SERVIZIO:” precisa tra l’altro: -  Il servizio interviene per 

progettare e realizzare interventi finalizzati all’inserimento lavorativo, alla ricerca attiva di lavoro o al 

mantenimento di posto di lavoro delle persone seguite. 

Dove le persone seguite sono definite nel seguente modo: 

1. Persone con disabilità certificata ai sensi della L. 104/92 che presentano autonomie funzionali, 

comunicative, relazionali adeguate ad un inserimento lavorativo anche protetto; 
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2. Persone disabili e/o invalide di cui all’Art. 1, comma 1 della L. 68/99; 

3. Persone svantaggiate ai sensi della L. 381/91; 

4. Persone richiedenti asilo e titolari di protezione internazionale o umanitaria; 

5. Persone in percorsi di protezione sociale ai sensi dell’Art. 18 D.Lgs n. 286/98. 

- L’appalto è stato aggiudicato in data 11/12/2014 a 
ATI: Domus Società 
Cooperativa Sociale (capogruppo) Onlus Libellula 
Società Cooperativa Sociale (mandante) 
 
- Alcuni dei lavoratori che, grazie a questo appalto hanno avuto un contratto di lavoro con la 
cooperativa Libellula, e per i quali il contratto è scaduto, ci hanno più volte contattato 
manifestando le loro ansie per il proprio futuro. 
 
Tutto ciò premesso, i sottoscritti Silvia Santunione e Claudio Carini, consiglieri comunali della Lista 
Civica FRAZIONI e CASTELFRANCO 
 

interrogano il Sindaco del Comune di Castelfranco Emilia per sapere 

1) quale è al momento attuale lo stato di realizzazione del contratto di appalto in termini di 
persone disagiate che hanno usufruito dell’inseriremo lavorativo; 
2) quali sono i risultati ottenuti in termini di miglioramenti della salute di queste persone disagiate; 
3) quali sono i risultati ottenuti in termini di inserimento a lungo termine nel modo del lavoro di 
questi soggetti; 

ed inoltre 
4) quali sono le attività lavorative/mansioni a cui sono stati adibiti i lavoratori disagiati? 
5) quali e quante risorse sono state impiegate per la copertura economica degli inserimenti 
lavorativi? In particolare, con quali risorse è stato coperto l’importo della retribuzione corrisposta 
ai lavoratori disagiati per le attività lavorative svolte?  

 

 

Silvia Santunione   

Capogruppo Lista Civica FRAZIONI  e CASTELFRANCO 

Claudio Carini  

Consigliere Comunale Lista Civica FRAZIONI e CASTELFRANCO 

 


