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ISTITUZIONE PER LA GESTIONE DEI  SERVIZI  EDUCATIV I  
E  SCOL ASTICI  DEL COMUNE DI  CASTELFRANCO EMILI A 
 
 

UFFICIO:  SERVIZI EDUCATIVI E SCOLASTICI 
 

Inserimento N. 8209 del 02/03/2010  
 
Decisione   n.  10  del  02/03/2010 
 
  
L’Istruttore: SPINATO ANNALAURA                                                     Firma ____________   
 
_________________________________________________________________________________________
_  

 
OGGETTO: CORSO DI FORMAZIONE PERMANENTE “I SERVIZI NEL SOSTEGNO ALLA 

GENITORIALITA’”-   PERIODO  MARZO -GIUGNO 2010- AFFIDAMENTO INCARICO 
ALLA DR.SSA MONTI FIORELLA               

 
IL DIRETTORE 

 
VISTO il T.U. delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali (Decreto Lgs 267/2000); 
 
VISTO lo Statuto Comunale; 
 
RICHIAMATE: 
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 178 del 17/11/2005, esecutiva ai sensi di legge, avente 

il seguente oggetto: "Costituzione Istituzione Per La Gestione Dei Servizi Educativi E Scolastici 
Del Comune Di Castelfranco Emilia E Aumento Compenso Ai Revisori Dei Conti�" con la quale è 
stata costituita l'Istituzione per la gestione dei servizi scolastici ed educativi del Comune di 
Castelfranco Emilia, a far data dal 1° dicembre 2005, 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 206 del 02/12/2005, esecutiva ai sensi di legge, avente 
il seguente oggetto: “Istituzione per la gestione servizi scolastici ed educativi del Comune di 
Castelfranco Emilia – devoluzione competenze quantificazione patrimonio da trasferire - 
Assegnazione personale ricognizione rapporti giuridici e devoluzione competenze”;  

 
VISTA �la deliberazione di C.C. nr. 188 del 30.11.2005 di approvazione del Regolamento 

dell’Istituzione per la gestione dei servizi educativi e scolastici  del Comune di Castelfranco 
come integrato e modificato con deliberazione di C.C. nr. 52 del 15.03.2006 e deliberazione 
C.C. n. 158 del 20.10.2009;  

 
VISTO che l'aggiornamento e la formazione permanenti costituiscono un elemento indispensabile per la 
qualificazione della professionalità degli insegnanti dei servizi nidi e scuole dell’infanzia e che a dette 
attività è dedicato un monte ore nell'ambito dell'orario di lavoro come previsto dagli articoli 30 e 31 del 
C.C.N.L. vigente; 
 
RICHIAMATA la deliberazione del C.C. n. 126 del 15.07.2009, esecutiva  ai sensi di legge, con cui si 
approvava la convenzione tra i Comuni di Castelfranco Emilia, S.Cesario sul Panaro, Nonantola, Bomporto, 
Bastiglia e Ravarino per la realizzazione di un progetto di qualificazione per i servizi per l'infanzia per il 
periodo vigente fino al luglio 2014; 
 
CONSIDERATO che in base alla convenzione il Comune di Castelfranco Emilia svolge funzioni di Comune 
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capozona per l'adozione degli atti amministrativi di spesa e l'introito del contributo regionale erogato da parte 
della Provincia per la formazione permanente, contributo che copre parzialmente la spesa; 
 
VISTO il progetto elaborato dalle pedagogiste incaricate Dr.ssa Barbara Luppi e Dr.ssa Patrizia 
Aprile per l’a.s.2009/10  “I servizi nel sostegno alla genitorialità”  che prevede incontri rivolti ad  
educatori di nido e servizi integrativi, insegnanti di scuola dell’infanzia e primaria; 
 
VISTO il D.Lgs.n.165/2001 art.7 comma 6 che prevede la possibilità di  incarichi individuali ad esperti di 
provata competenza per esigenze cui non si possa fare fronte con personale in servizio; 
 
DATO ATTO: 

- che la prestazione ha natura temporanea e altamente qualificata; 
- che i suddetti incarichi di docenza riguardano materie ed oggetti non rientranti all’interno delle 

competenze della struttura burocratica dell’ente e si configurano come una prestazione del tutto 
straordinaria, correlata esclusivamente allo svolgimento degli incontri di formazione previsti dal 
programma; 

 
VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione autonoma approvato con 
deliberazione Giunta Comunale n.18/10.02.2009 e in particolare l’art.8 “conferimento di incarichi 
senza esperimento di procedura comparativa” comma d) “per incarichi relativi ad attività di 
consulenza o di formazione specialistica delle risorse umane, tali da non permettere l’esperimento 
di procedure comparative di selezione”; 
 
RITENUTO pertanto  di affidare  la conduzione  di n.10 incontri  che si svolgeranno durante il 
periodo  da marzo a giugno 2010 per un totale di 40 ore,  nell’ambito del progetto di formazione 
permanente, alla seguente esperta, docente universitaria presso l’Università di Bologna,  con 
specifiche competenze in materia, come risulta dal curriculum  presentato e conservato agli atti: 

- Dr.ssa Monti Fiorella nata a ****** il ************* e residente ad ************** in via 
**************** n.* ( C.F.****************) per un compenso di euro 3.500,00 al lordo della 
ritenuta d'acconto e dei contributi INPS, esente IVA ai sensi dell'art.5 del DPR n.633/1972 in quanto 
prestazione occasionale, (oltre a euro 396,67 di contributi INPS se dovuti  nel caso in cui i compensi 
per prestazioni occasionali superino gli euro 5.000,00 ) e all'IRAP di euro  297,50; 

 
VISTO il programma  degli incarichi approvato con deliberazione C.C.n.48 del 25.02.2010; 

 
RITENUTO pertanto necessario procedere alla realizzazione del suddetto intervento provvedendo a dare atto 
dell’apposita copertura economica della spesa nel bilancio  2010; 
 

D E C I DE 
 
1) di affidare  la conduzione  di n.10 incontri  che si svolgeranno durante il periodo  dal 9 marzo al 
15  giugno 2010 per un totale di 40 ore,  nell’ambito del progetto di formazione permanente, alla 
seguente esperta, docente universitaria presso l’Università di Bologna,  con specifiche competenze 
in materia, come risulta dal curriculum  presentato e conservato agli atti: 

- Dr.ssa Monti Fiorella nata a ****** il ************* e residente ad ************** in via 
**************** n.* ( C.F.****************)per un compenso di euro 3.500,00 al lordo della 
ritenuta d'acconto e dei contributi INPS, esente IVA ai sensi dell'art.5 del DPR n.633/1972 in quanto 
prestazione occasionale, (oltre a euro 396,67 di contributi INPS se dovuti  nel caso in cui i compensi 
per prestazioni occasionali superino gli euro 5.000,00 ) e all'IRAP di euro  297,50; 

 
2) di dare atto che gli incontri avranno articolazione oraria  di n.4 ore e si svolgeranno presso le due 
seguenti sedi, secondo il calendario concordato: 
-  nido/materna La Girandola via Picasso n.29 a Castelfranco Emilia; 
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- materna Mezzaluna via Signorelli n.7 a Castelfranco Emilia 
 
3) di dare atto che per detto tipo di prestazioni non esistono  convenzioni CONSIP attive; 
 
4) di stabilire che la somma di euro 4.194,17  trova copertura finanziaria nel bilancio 2010 
dell’Istituzione per la gestione dei servizi educativi e scolastici per euro 3.896,67   alla  commessa 
010410 v.d.s.30904 al Centro di costo 41000 e per euro 297,50 alla  commessa 010410 v.d.s.70109 
al Centro di costo 41000; 
 
5) di dare atto che i conseguenti contratti verranno conclusi  in forma commerciale; 
 
6) di provvedere alla liquidazione della spesa nel rispetto del Regolamento di Contabilità ; 
 
7) di dare atto che le spese del corso sono parzialmente finanziate  dal contributo della Provincia di 
Modena concesso per i progetti di formazione permanente. 
 
 
Castelfranco Emilia  Decisione   n.  10 del 02/03/2010 Il  Direttore 

Bettazzoni Anna Rosa 
 
 

 
(Provvedimento del Sindaco prot  29964 del 30/09/2009  con cui, ai sensi dell’art. 19 comma1, del regolamento dell’Istituzione per la 
gestione dei servizi educativi e scolastici del Comune di Castelfranco Emilia, è stato nominato direttore.)            

 
 
 


