Allegato 3

AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL’ATTIVAZIONE DI UN PARTENARIATO CON APS/ODV PER LA REALIZZAZIONE DEI SERVIZI FINALIZZATI ALL’ORGANIZZAZIONE DELLE EDIZIONI 2022, 2023 E 2024 DEL “FESTIVAL DELLA SCONFITTA”, MEDIANTE CONVENZIONE, AI SENSI DELL’ART. 56 DEL D. LGS. N. 117/2017 

Il Comune di Castelfranco Emilia, in persona di________________________, in qualità di ____________________, domiciliato presso la sede in_____________, Via/Piazza ___________;

in seguito denominato COMUNE

e

__________________________________________ in persona del legale rappresentante pro tempore dell’ENTE _______________________________con sede in ____________________,                                   via/piazza _______________, n. ______ (CAP _____), p. iva, C.F. _____________________,                       iscritta nel _______________________________
con il numero ______________
in seguito denominato EAP (ENTE ATTUATORE PARTNER)
Premesso che con Avviso pubblicato sul proprio sito, nella sezione “Amministrazione trasparente” in data __/__/2022, Prot. _______, il COMUNE ha indetto la procedura ad evidenza pubblica per la selezione dell’APS/ODV, cui affidare le attività ivi indicate, mediante sottoscrizione di apposita convenzione ai sensi dell’art. 56 d. Lgs. n. 117/2017 e ss. mm., recante il Codice del Terzo settore (in seguito denominato “CTS”).
Richiamati
· la D.D. n. 175 del 17/03/2022 di approvazione dell’Avviso pubblico e dei relativi Allegati ai fini della ricezione delle domande di partecipazione delle APS e delle ODV interessate a partecipare alla presente procedura ad evidenza pubblica;

· l’AVVISO pubblicato dal COMUNE in data ../../20.. di indizione della procedura finalizzata alla stipula di convenzione ai sensi dell’art. 56 CTS (Allegato A.1);
· il DOCUMENTO DI INDIRIZZO allegato all’Avviso (Allegato A.2)

· la determina n.___ del __/__/2022 di conclusione del procedimento 

Rilevato, infine, che la verifica del possesso dei requisiti del soggetto attuatore degli interventi – auto dichiarati nell’ambito della procedura ad evidenza pubblica – ha dato esito positivo e pertanto può procedersi con la sottoscrizione della convenzione mediante la quale regolare i reciproci rapporti fra le Parti.
Visti
· l’art. 118, quarto comma, della Costituzione;

· la legge n. 328/2000 e ss. mm.;

· il D.P.C.M. 30 marzo 2001;

· la legge n. 136/2010 e ss. mm.;

· la legge regionale n. 2/2003 e ss. mm.;

· la legge regionale n. 15/2018;

· la legge regionale n. 29/2004

· le Linee Guida dell’ANAC in materia di affidamento di servizi sociali;

· la legge n. 106/2016;

· il d. lgs. n. 117/2017 e ss. mm.;

· la legge n. 241/1990 e ss. mm.;

· il D. Lgs. n. 267/2000 e ss. mm.;

· la legge n. 124/2017 e ss. mm.;

· il “Regolamento sui processi partecipativi, la concessione di contributi, di patrocini e di benefici economici” approvato con DCC 86/2021

tanto premesso
SI CONVIENE QUANTO SEGUE
1.  (OGGETTO DELLA CONVENZIONE)
1.1. Oggetto della convenzione sottoscritta fra le Parti è la regolamentazione del rapporto di collaborazione, finalizzato alla realizzazione degli interventi previsti nella propria Proposta progettuale, positivamente valutata dalla Commissione, in relazione al Documento di indirizzi (DI) posto a base della procedura ad evidenza pubblica.
1.2. A tale ultimo proposito, l’AVVISO pubblicato dal Comune di Castelfranco in data ../../2022 di indizione della procedura finalizzata alla stipula di convenzione ai sensi dell’art. 56 CTS e il DOCUMENTO DI INDIRIZZO allegato all’Avviso sono allegati alla presente Convenzione per farne parte integrante e sostanziale.
1.3. L’EAP, con la sottoscrizione della presente Convenzione, si impegna affinché le attività affidate siano svolte con le modalità convenute e per il periodo concordato.
1.4. In ragione di quanto precede, l’EAP assume l’impegno di apportare agli interventi tutte le necessarie migliorie, che saranno eventualmente concordate nel corso del rapporto convenzionale, per assicurare la migliore tutela dell’interesse pubblico, fermo restando quanto previsto dall’Avviso pubblico e dal Documento di indirizzo, e nello spirito tipico del rapporto di collaborazione attivato.
2. (DURATA DELLA CONVENZIONE)
1.1. La presente convenzione ha validità dal ../../…. al 31/10/2024
1.2. Saranno ammesse unicamente le proroghe del termine finale di conclusione delle attività a fronte di cause di forza maggiore non dipendenti dalla volontà dell’ente e dell’EAP.
3.  (RISORSE MESSE A DISPOSIZIONI DALLE PARTI)
1.3. Per realizzare le finalità e gli obiettivi degli interventi, l’EAP mette a disposizione le risorse strumentali (attrezzature e mezzi), umane proprie (anche eventuale personale dipendente e/o prestatori d’opera intellettuale e/o di servizio, operanti a qualunque titolo), e finanziarie individuate nella propria proposta progettuale (Allegato B).
a. Per la realizzazione degli interventi previsti dall’AVVISO il COMUNE metterà a disposizione dell’EAP le seguenti risorse:
b. per l’anno 2022: € 12.500,00 quale importo massimo a titolo di rimborso delle spese sostenute, fissato entro la misura massima dell’80% (ottanta per cento) del costo complessivo delle attività previste per l’anno; 

c. per  l’anno 2023: € 26.000,00 quale importo massimo a titolo di rimborso delle spese sostenute, fissato entro la misura massima dell’80% (ottanta per cento) del costo complessivo delle attività previste per l’anno;

d. per  l’anno 2024: € 21.667,00 quale importo massimo a titolo di rimborso delle spese sostenute, fissato entro la misura massima dell’80% (ottanta per cento) del costo complessivo delle attività previste per l’anno;

e. Teatro Dadà, limitatamente alle iniziative previste dal programma del Festival della Sconfitta;
f. Biblioteca comunale “L. Garofalo”, limitatamente alle iniziative previste dal programma del Festival della Sconfitta;

1.4. A tale ultimo proposito, si precisa che l’importo corrispondente alle risorse, a vario titolo, messe a disposizione dal COMUNE, costituisce il massimo importo erogabile dall’Amministrazione procedente e deve, pertanto, intendersi comprensivo di IVA, se e nella misura in cui è dovuta, ai sensi della normativa vigente.
4. (RISORSE UMANE ADIBITE ALLE ATTIVITÀ DI PROGETTO)
1.5. Le risorse umane, impiegate nelle attività, sono quelle risultanti dalla proposta progettuale presentata dall’EAP.
1.6. Il personale dell’EAP, operante a qualunque titolo nelle attività, risponde del proprio operato.
1.7. Il Responsabile-Coordinatore di progetto, come individuato nell’ambito della procedura ad evidenza pubblica sarà – oltre al legale rappresentante del Soggetto Attuatore – il referente per i rapporti con il COMUNE, che vigilerà sullo svolgimento delle attività secondo modalità e termini ritenuti efficaci.
1.8. Con la sottoscrizione della presente Convenzione l’EAP si impegna a rispettare tutte le vigenti norme contrattuali, regolamentari, previdenziali, assicurative e di sicurezza dei luoghi di lavoro. Il rapporto con l’eventuale personale dipendente o prestatori d’opera intellettuale o di servizio o di collaboratori ad altro titolo è regolato dalle normative contrattuali, previdenziali, assicurative, fiscali vigenti in materia. Si applica, altresì, per i soggetti tenuti alla relativa osservanza, il CCNL sottoscritto dalle OO.SS. maggiormente rappresentative.
1.9. L’EAP è inoltre tenuto a garantire, in caso di necessità, la sostituzione delle risorse umane con altre di pari competenza, professionalità ed esperienza, informandone tempestivamente il COMUNE con la contestuale trasmissione del relativo curriculum vitae.
1.10. Tutto il personale svolgerà le attività con impegno e diligenza i propri compiti, favorendo a tutti i livelli una responsabile collaborazione in armonia con le finalità e gli obiettivi della presente convenzione, nonché della specifica natura giuridica del rapporto generato in termini di collaborazione.
5. (ATTIVITÀ A CARICO DEL COMUNE DI CASTELFRANCO EMILIA E DELL’ENTE ATTUATORE PARTNER)
1.11. Sono a carico del Comune di Castelfranco  Emilia

· eventuali servizi audio/luci video e piani di sicurezza, se necessari allo svolgimento delle iniziative aperte al pubblico;

· personale di primo soccorso e antincendio, volontari della sicurezza, se necessari  allo svolgimento delle iniziative aperte al pubblico;

· distribuzione materiale di comunicazione (flyer) nei principali luoghi del territorio (edifici pubblici, bar, ristoranti, scuole, sedi di società sportive);

· personale dipendente, per quanto di competenza, relativamente alla gestione di autorizzazioni e permessi e alla fornitura di materiale per gli eventi;

· immobili e spazi pubblici utilizzati per la realizzazione del progetto nonché attrezzature necessarie (tavoli, sedie, gazebo);

1.1.1. Il Comune sosterrà il progetto:

a. nella misura di € 12.500,00 per l’anno 2022, quale importo massimo a titolo di rimborso delle spese sostenute;

b. nella misura di € 26.000,00 per  l’anno 2023 quale importo massimo a titolo di rimborso delle spese sostenute

c. nella misura di € 21.667,00 per  l’anno 2024 quale importo massimo a titolo di rimborso delle spese sostenute
1.12. L’Ente attuatore partner dovrà garantire le seguenti attività:

· direzione e coordinamento tecnico-organizzativo degli eventi;

· ideazione, coordinamento e gestione percorsi con gli istituti scolastici e le associazioni sportive;

· registrazione dominio “festival sconfitta.it” e registrazione del marchio

· attività di coinvolgimento dell’associazionismo locale e partecipazione ai tavoli di co-progettazione promossi in collaborazione con il Comune di Castelfranco Emilia;

· programmazione e realizzare degli eventi; 

· gestione dei rapporti contrattuali con i soggetti esterni (esperti, testimonial, artisti, musicisti, operatori culturali, agenzie, membri del Comitato scientifico);

· rimborso delle spese necessarie dello svolgimento del proprio compito ai 2 membri esperti  del  Comitato scientifico quali indicati al successivo titolo “Comitato scientifico”;

· piano di comunicazione, da concordare con il servizio comunicazione del Comune di Castelfranco  Emilia (ideazione e stampa materiale tipografico, redazione comunicati stampa,  ideazione e pubblicazione contenuti sociale, organizzazione conferenze stampa e rapporti con i media locali, realizzazione rassegna stampa);

· gestione della contabilità delle attività organizzative; 
1.1.2. Le attività indicate ai punti a), b), c) e d) dovranno essere preventivamente concordate con il Comune di Castelfranco Emilia. In particolare, prima dell’inizio delle attività annualmente previste in vista della realizzazione del Festival, l’EAP dovrà concordare con il Comune di Castelfranco Emilia le linee di svolgimento e i contenuti dello stesso nonché i percorsi di co-progettazione previsti per la loro realizzazione.
1.13. Cofinanziamento da parte dell’Ente Attuatore Partner

Il contributo del Comune concorrerà alla copertura totale del costo sostenuto dal soggetto proponente nella misura massima dell’80%. Il soggetto proponente dovrà garantire una quota di compartecipazione, esclusivamente finanziaria, finalizzata alla realizzazione del progetto.
1.14. Mancata realizzazione eventi per cause di forza maggiore

La mancata effettuazione, parziale o totale, del programma delle iniziative a causa di eventi considerati “causa di forza maggiore” che non dipendono da responsabilità del Comune né dell’EAP non comporterà obblighi in capo alle parti, fatto salvo l’impegno del Comune a liquidare eventuali costi sostenuti dall’EAP nella fase organizzativa delle iniziative, se preventivamente concordati tra le parti e debitamente rendicontati.
6. (RESPONSABILITÀ E ASSICURAZIONI) 
1.15. In ogni caso, a tutela degli interessi pubblici del COMUNE, l’EAP provvede alla copertura assicurativa di legge delle risorse umane, impiegate a qualunque titolo nelle attività di cui alla presente convenzione.

1.16. 6.2) L’EAP è responsabile civilmente e penalmente di tutti i danni di qualsiasi natura che possano derivare a persone o cose legate allo svolgimento delle attività, con la conseguenza che il Comune è sollevato da qualunque pretesa, azione, domanda od altro che possa loro derivare, direttamente od indirettamente, dalle attività della presente Convenzione.
1.17. A garanzia dei rischi connessi alle attività, l’EAP ha prodotto la seguente assicurazione, valida per tutto il periodo della convenzione:
· n._____ del____________rilasciata da________________________per responsabilità civile per danni a cose e persone, causati o subiti dai propri dipendenti, soci, prestatori o altri addetti che partecipano alle attività e, in ogni caso, verso terzi, con massimali non inferiori a  € 1.000.000,00 per RC e RCT e non inferiori a € 50.000,00 per  danni ai locali/impianti proprietà  di terzi - 
· ____________ è considerato “terzo” a tutti gli effetti.

7.  (SOSTEGNO PUBBLICO PER LA REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI)
1.18. L’importo complessivo massimo a titolo di rimborso, riconosciuto all’EAP per l’espletamento delle attività individuate dalla presente convenzione, è stabilito in complessivi  € 64.500,00 e verrà corrisposto secondo le seguenti modalità:

· per l’anno 2022: 

· € 6.250,00 (pari al 50% del contributo previsto per l’anno 2022) alla sottoscrizione della presente convenzione della presente:

· € 6.250,00 (pari al restante 50% del contributo previsto per l’anno 2022) entro il 31/01/2023 quale importo massimo a titolo di rimborso delle spese complessivamente sostenute dalla data di sottoscrizione della presente convenzione al 31/12/2022, come meglio definito nei successivi punti 7.4 e 7.5;

· per l’anno 2023:

· €  13.000,00  (pari al 50% del contributo previsto per l’anno 2023) entro il 31/01/2023;
· € 13.000,00 (pari al restante 50% del contributo previsto per l’anno 2023) entro il 31/01/2024 quale importo massimo a titolo di rimborso delle spese sostenute, come meglio definito nei successivi punti 7.4 e 7.5;
· per l’anno 2024:

· €  10.833,50  (pari al 50% del contributo previsto per l’anno 2024) entro il 31/01/2024;

· € 10.833,50 (pari al restante 50% del contributo previsto per l’anno 2024) entro il 31/01/2025 quale importo massimo a titolo di rimborso delle spese sostenute, come meglio definito nei successivi punti 7.4 e 7.5;
1.19. L’EAP con la sottoscrizione della presente Convenzione espressamente accetta quanto previsto dalla vigente disciplina in materia di tracciabilità dei flussi finanziari e per gli effetti dichiara che utilizzerà il seguente C/C intestato a _____________________, avente le seguenti coordinate _______________________________________________________________________________, indicando gli estremi del procedimento.
1.20. Trovano applicazione le disposizioni ed i principi della giurisprudenza, comunitaria ed interna, in materia di aiuti di Stato, ove applicabili.
1.21. Sono rimborsabili, in relazione all’incidenza del rapporto di cui al presente atto e rispetto all’attività complessiva dell’ETS, i seguenti costi:

· oneri derivanti dalla stipula della polizza assicurativa per i volontari, di cui all’art. 18 CTS;

· spese sostenute per la formazione specifica dei volontari inerente l’attività dedotta in convenzione;

· spese, pro-quota, generali di funzionamento dell’ETS;

· spese relative all’utilizzo dei beni mobili ed immobili dell’ETS, a qualsiasi titolo posseduti;

1.22. Le spese dovranno essere – a pena di risoluzione della Convenzione – rendicontate e documentate in modo analitico allegando i documenti contabili che ne attestano il pagamento da parte dell’EAP.
8. (DIVIETO DI CESSIONE)
1.23. È vietato cedere anche parzialmente la presente convenzione, pena l'immediata risoluzione della stessa e il risarcimento dei danni e delle spese causate al COMUNE È fatto divieto di subappaltare totalmente o parzialmente le attività, al di fuori degli eventuali rapporti di partenariato, individuati in sede di presentazione della proposta progettuale, pena l’immediata risoluzione della Convenzione ed il risarcimento dei danni, e di quanto previsto dalla vigente disciplina di riferimento, in quanto applicabile.
1.24. Con la sottoscrizione della presente Convenzione, l’EAP assume l’impegno – in attuazione del principio di buona fede – di comunicare al COMUNE le criticità e le problematiche che dovessero insorgere al fine di poter scongiurare, ove possibile, le ipotesi previste dal precedente comma.
9.  (MONITORAGGIO DELLE ATTIVITÀ, OGGETTO DELLA CONVENZIONE)
1.25. Il Comune, in attuazione degli articoli 92 e 93 CTS assicura il monitoraggio sulle attività svolte dall’EAP, attraverso la verifica periodica del perseguimento degli obiettivi in rapporto alle attività, oggetto della convenzione, riservandosi di apportare tutte le variazioni che dovesse ritenere utili ai fini della buona riuscita delle azioni ivi contemplate, senza che ciò comporti ulteriori oneri a carico dell’EAP, il quale è tenuto ad apportare le variazioni richieste.
10.  (TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI)
1.26. Ai sensi della vigente disciplina di settore, nel testo vigente le parti prendono atto che i dati personali forniti e raccolti in occasione del presente procedimento verranno:
· trattati esclusivamente per lo svolgimento delle attività e l’assolvimento degli obblighi previsti dalla legge e dai regolamenti in materia;

· conservati sino alla conclusione del procedimento presso l’Ufficio competente e successivamente presso l’archivio generale del Comune

1.27. Per il comune, il Responsabile della protezione dei dati la società LepidaSpA (dpo-team@lepida.it). Per l’EAP, il Presidente pro tempore.
11.  (INADEMPIENZE E PENALI) 
1.28. Ove siano accertati casi di inadempienza rispetto alla presente convenzione, il Comune si riserva la facoltà di applicare una penale - dopo contestazione degli addebiti e valutazione delle controdeduzioni che l’EAP può produrre entro dieci (10) giorni dalla data di ricezione della contestazione – rapportata alla rilevanza dell'inadempienza sotto il profilo del pregiudizio arrecato al regolare funzionamento delle attività e del danno d'immagine provocato al Comune, salvo il risarcimento del danno ulteriore.
1.29. La penale potrà essere trattenuta sul contributo pubblico dovuto in caso di annullamento di una delle iniziative previste dal programma. La penale è quantificata nella misura dell’1 per mille dell’ammontare del contributo dell’anno di riferimento, fatto salvo quanto previsto all’Art. 5.4 “Mancata realizzazione eventi per cause di forza maggiore”.
1.30. Le comunicazioni fra le Parti avverranno mediante posta elettronica certificata PEC agli indirizzi indicati, per quanto riguarda il Comune nell’Avviso pubblicato, mentre per l’EAP nella domanda di partecipazione.

12. (RISOLUZIONE)
1.31. Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1453 e 1454 del codice civile, la presente convenzione può essere risolta dalle parti in ogni momento, previa diffida ad adempiere di 15 giorni a mezzo PEC, per grave inadempienza degli impegni assunti. In caso di risoluzione, per inadempienza dell’EAP, liquiderà le sole spese da questi sostenute, fino al ricevimento della diffida, salvo il risarcimento del danno.

1.32. Ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile, costituiscono clausole risolutive espresse, le seguenti    ipotesi:

· messa in liquidazione o in altri casi di cessione dell’attività da parte di un ETS partner;

· interruzione non motivata delle attività;

· difformità sostanziale nella realizzazione degli interventi, secondo quanto previsto nella Proposta progettuale;

· quando l’EAP si renda colpevoli di frode;

· violazione della normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, nonché violazione della disciplina in materia di contratti di lavoro e del CCNL applicabile, sottoscritto dalle OO.SS. maggiormente rappresentative, ove applicabile;
· inottemperanza a quanto previsto dalla legge n. 124/2017 e ss. mm., laddove applicabile in relazione all’importo del contributo;

· la violazione della disciplina in materia di aiuti di Stato, ove applicabile;

· mancata rendicontazione, ai sensi del precedente art. 6.

1.33. Nelle ipotesi sopraindicate la Convenzione può essere risolta di diritto con effetto immediato a seguito della dichiarazione del Comune, in forma di lettera raccomandata a.r., di volersi avvalere della clausola risolutiva espressa.
13. (RINVII NORMATIVI)
1.34. Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si fa riferimento al Codice Civile ed alle disposizioni di legge vigenti ed applicabili in materia ed a quelle richiamate negli atti di cui alle Premesse.
14.  (CONTROVERSIE)
1.35. Qualunque contestazione o vertenza dovesse insorgere tra le parti sarà rimessa alla giurisdizione del giudice competente. Foro competente è il Foro di Modena.
15.  (REGISTRAZIONE)
1.36. La presente convenzione sarà sottoposta a registrazione con oneri e spese a carico dell’EAP.
16.  (ALLEGATI)
1.37. La presente convenzione è redatta in duplice originale. Sono da considerarsi quale parte integrante e sostanziale della presente Convenzione, anche se non ad essa materialmente allegati, i seguenti atti e documenti:

· Allegati sub A
· A.1 - AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL’ATTIVAZIONE DI UN PARTENARIATO CON APS/ODV PER LA REALIZZAZIONE DEI SERVIZI FINALIZZATI ALL’ORGANIZZAZIONE DELLE EDIZIONI 2022,2023 E 2024 DEL “FESTIVAL DELLA SCONFITTA”, MEDIANTE CONVENZIONE, AI SENSI DELL’ART. 56 DEL D. LGS. N. 117/2017;

· A.2 - DOCUMENTO DI INDIRIZZO allegato all’Avviso
· Allegato sub  B

· B.1 - Proposta progettuale presentata dal’EAP
· Allegato sub C 
· C.1 - Polizze assicurative
FIRME

Per il COMUNE DI CASTELFRANCO EMILIA

_______________________________

Per il l’EAP (ETS______________________)

Il sottoscritto nella qualità di Legale Rappresentante dell’EAP…….., dichiara di avere perfetta e particolareggiata conoscenza delle clausole convenzionali e di tutti gli atti ivi richiamati e, ai sensi e per gli effetti degli articoli 1341 e 1342 c.c., dichiara di accettare espressamente tutte le condizioni e patti ivi contenuti (in particolare artt. 6, 10 e 11)

Il Legale Rappresentante 

_______________________________________________
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